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POLITICA DE COMBATERE A RASISMULUI ȘI 

DISCRIMINĂRII 

AFC Viitorul Onești 

1. Angajamentul clubului 

AFC Viitorul Onești își reafirmă angajamentul ferm față de egalitate, diversitate și respect, respingând 

orice formă de rasism, discriminare, ură sau excludere pe criterii de rasă, etnie, naționalitate, gen, 

religie, dizabilitate, orientare sexuală sau statut social. 

Clubul aderă la principiile impuse de: 

• Federația Română de Fotbal (FRF) — Programul “Fotbalul pentru toți” și Regulamentul 

privind combaterea discriminării, 

• UEFA — campaniile #EqualGame și No to Racism, 

• FIFA — Codul Etic și Regulamentul privind Respectul și Incluziunea. 

 

2. Domeniul de aplicare 

Această politică se aplică tuturor persoanelor implicate în activitatea clubului: 

• jucători legitimați (juniori și seniori); 

• antrenori, preparatori și staff administrativ; 

• părinți și suporteri; 

• voluntari, parteneri, vizitatori și colaboratori instituționali. 

 

3. Principii fundamentale 

1. Toleranță zero față de rasism și ură — niciun act, gest, mesaj sau atitudine cu conținut rasist, 

xenofob, discriminatoriu sau ofensator nu este acceptat. 

2. Egalitate de tratament — toți membrii clubului se bucură de aceleași drepturi și 

responsabilități, indiferent de originea lor. 

3. Respect reciproc — fiecare interacțiune, pe teren sau în afara lui, trebuie să reflecte valorile 

respectului și ale spiritului sportiv. 
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4. Educație continuă — clubul promovează activ campanii, instruiri și discuții despre diversitate, 

empatie și incluziune. 

 

4. Măsuri de prevenție și educație 

Pentru a preveni apariția oricăror comportamente rasiste sau discriminatorii, AFC Viitorul Onești: 

• organizează instruiri periodice pentru jucători, staff și părinți privind diversitatea și respectul; 

• afișează vizibil mesajul „Fotbal fără rasism” în spațiile clubului, la antrenamente și competiții; 

• promovează campanii FRF și UEFA (#EqualGame, Respect, Fotbalul unește); 

• colaborează cu școlile și autoritățile locale pentru programe educaționale dedicate copiilor și 

tinerilor; 

• încurajează raportarea oricărui comportament nepotrivit prin canalele oficiale de comunicare ale 

clubului. 

 

5. Raportare și intervenție 

Orice persoană care observă sau este victima unui comportament rasist sau discriminator poate sesiza 

imediat: 

• Responsabilul cu Siguranța Copilului (PRSC) – George Șchiopu 

      office@viitorulonesti.ro 

    0732 108 496 

• Președintele clubului – Adrian Duță 

Toate sesizările sunt tratate confidențial și prompt, conform procedurilor interne și în colaborare cu 

FRF, Comisia de Etică și autoritățile competente, dacă este cazul. 

 

6. Măsuri disciplinare 

Orice act de rasism, discriminare, ură sau hărțuire este considerat abatere gravă și atrage sancțiuni 

interne și/sau disciplinare FRF, care pot include: 

• avertisment scris; 

• suspendare temporară din activitate; 

• rezilierea contractului sau a colaborării; 

• raportare către Comisia de Disciplină FRF și autoritățile legale. 
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Clubul nu va tolera niciun comportament care contravine principiilor de respect și egalitate. 

 

7. Responsabilitate colectivă 

Toți membrii AFC Viitorul Onești au responsabilitatea morală și profesională de a contribui la 

menținerea unui climat incluziv, educativ și lipsit de prejudecăți. 

Respectul reciproc este o condiție esențială pentru a juca, antrena sau colabora cu clubul nostru. 

 

8. Revizuire și monitorizare 

Politica de Combatere a Rasismului este: 

• evaluată anual în cadrul planului de SafeGuarding și Etică; 

• actualizată conform recomandărilor FRF – Departamentul Integritate și Responsabilitate 

Socială; 

• publicată permanent pe website-ul clubului www.viitorulonesti.ro; 

• promovată la toate evenimentele și meciurile oficiale ale clubului. 

 

9. Declarație finală 

AFC Viitorul Onești afirmă cu tărie că fotbalul este un limbaj universal al respectului, al diversității 

și al unității. 

Rasismul, ura și intoleranța nu își au locul în sport, în comunitate sau în societate. 

„Fotbalul unește – Rasismul desparte.” 

 

Adoptată la data de 1 Septembrie 2025 

Semnat: 

 

Adrian Duță, Președinte AFC Viitorul Onești 

 

 

 

George Șchiopu, Responsabil Siguranța Copilului (PRSC) 

https://viitorulonesti.ro/
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